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«Ανάκεςθσ παροχισ υπθρεςιϊν λειτουργίασ του διπλογραφικοφ ςυςτιματοσ»: 

''Το φυςικό πρόςωπο που τεκμθριϊνει τθν εμπειρία του αναδόχου, να είναι κάτοχοσ άδειασ λογιςτι-φοροτζχνθ Αϋ 

τάξεωσ. Τα υπόλοιπα φυςικά πρόςωπα που κα πλαιςιϊνουν τθν ομάδα του αναδόχου ωσ βοθκοί, κα πρζπει να είναι 

κάτοχοι αδείασ λογιςτι - φοροτζχνθ τουλάχιςτον Βϋ  τάξεωσ ανάλογα με τθν περίπτωςθ. Επιπλζον, όλα τα μζλθ τθσ 

ομάδασ του αναδόχου πρζπει να ζχουν Πτυχίο Τμιματοσ Λογιςτικισ ι Τμιματοσ Λογιςτικισ και χρθματοοικονομικισ 

ι Τμιματοσ Οργάνωςθσ και Διοίκθςθσ Επιχειριςεων ι Τμιματοσ Διοίκθςθσ Επιχειριςεων Α.Ε.Ι. ι Τ.Ε.Ι. 

Οι φορείσ δφνανται να ανακζτουν ςε εξωτερικό ςυνεργάτθ, µόνο ςτθν περίπτωςθ κατά τθν οποία δεν υπθρετεί 

υπάλλθλοσ µε προςόντα ίδια με αυτά που πρζπει να ζχει το φυςικό πρόςωπο, που κα θγείται τθσ ομάδασ ζργου του 

αναδόχου. Οι διοικιςεισ των Δθμοςίων Μονάδων Υγείασ οφείλουν να διερευνιςουν µε κάκε πρόςφορο τρόπο, εάν 

ςτο προςωπικό τθσ μονάδασ υπθρετεί άτομο µε τα παραπάνω προςόντα. Μζςα ς' ζνα μινα από τθν δθμοςίευςθ 

αυτισ τθσ απόφαςθσ, τα διοικθτικά ςυμβοφλια των Δθμοςίων Μονάδων Υγείασ κα πρζπει, είτε να ζχουν ανακζςει τθν 

εφαρμογι του Π.Δ.54/2018 ςε υπάλλθλο τθσ μονάδασ, είτε να ζχουν προχωριςει, ςε προκιρυξθ διαγωνιςμοφ για τθν 

ανάκεςθ τθσ εφαρμογισ του Π.Δ.54/2018 ςε εξωτερικό ςυνεργάτθ. Σε περίπτωςθ που υπάρχει υπάλλθλοσ που 

πλθροί τισ προχποκζςεισ για άδεια λογιςτι - φοροτζχνθ Βϋ τάξεωσ, περιλαμβάνεται υποχρεωτικά ςτθν ομάδα ζργου 

και περικόπτεται αναλόγωσ αμοιβι του αναδόχου.'' 

 

Εμπειρία(επί ποινι αποκλειςμοφ) 

 

Να ζχει αποδεδειγμζνα εμπειρία ςε ανάλογο λογιςτικό κοςτολογικό ςχεδιαςμό και ςε μθχανογραφικζσ εφαρμογζσ, 

ςε ότι αφορά τθν λειτουργία Γενικισ Αναλυτικισ Λογιςτικισ, εςωλογιςτικισ κοςτολόγθςθσ και του Δθμόςιου 

Λογιςτικοφ με τθν διπλογραφικι μζκοδο. Κατά τθν επιλογι κα λθφκεί ςοβαρά υπόψθ θ ενδεχόμενθ εμπειρία και 

εξοικείωςθ του αναδόχου ςε υποδομζσ του Υγειονομικοφ Τομζα, που κα αποδεικνφεται από προθγοφμενθ 

διεκπεραίωςθ ζργων, τα οποία ςχετίηονται άμεςα με τθ Νοςοκομειακι Λογιςτικι, τθ Νοςοκομειακι Οργάνωςθ 

Λειτουργία, τα Οικονομικά τθσ Υγείασ και το Νοςοκομειακό Κόςτοσ. 

Ωσ εμπειρία εννοείται θ εμπειρία του φυςικοφ προςϊπου, που κα είναι επικεφαλισ ςυντονιςτισ τθσ προτεινόμενθσ 

από τον ανάδοχο ομάδασ, για τθν υλοποίθςθ του ζργου ςτον Φορζα, Λογιςτισ  Φοροτζχνθσ Αϋ τάξεωσ, τα προςόντα 

   

  
 

   

 

 



Σελίδα 2 από 3 
 

του οποίου κα διαςφαλίηουν τθν άρτια εκτζλεςθ του ζργου (εργαςιακι εμπειρία ςε παρόμοιεσ εφαρμογζσ, 

εκπαιδευτικι  πείρα, θ υπογραφι απ' αυτόν τουλάχιςτον τριϊν ιςολογιςμϊν, τα τελευταία τρία χρόνια πριν από τθν 

προκιρυξθ του διαγωνιςμοφ κ.λπ.). Σε περίπτωςθ που αυτό το πρόςωπο, για οποιονδιποτε λόγο, αποχωριςει από 

τθν ομάδα, κα πρζπει να αντικαταςτακεί εντόσ δζκα θμερϊν από άλλο πρόςωπο, που να κατζχει τα προςόντα που 

απαιτοφνται από τθν παροφςα απόφαςθ. 
 
Περιεχόμενο Σφμβαςθσ Υπευκυνότθτα αναδόχου. 
 
Το αντικείμενο τθσ ςφμβαςθσ ανάκεςθσ, κα περιλαμβάνει: 
 
α) Τθν πλιρθ εφαρμογι του  Π.Δ.54/2018 για λογαριαςμό τθσ Δθμόςιασ Μονάδασ Υγείασ εκ μζρουσ του αναδόχου. 
β) Τθν εκπλιρωςθ των φορολογικϊν υποχρεϊςεων τθσ μονάδασ υγείασ με τθν θλεκτρονικι υποβολι ςτο taxis όλων 
των προβλεπόμενων δθλϊςεων. 
γ) Στθν ευκφνθ του αναδόχου είναι θ επίβλεψθ των ςτοιχείων που θ μονάδα υγείασ υποβάλλει προσ το Γ.Λ.Κ., τθν 
ΕΛ.ΣΤΑΤ., το Ελεγκτικό Συνζδριο, τθν ΥΠΕ και το Υπουργείο Υγείασ. 
 
Ειδικότερα ο Ανάδοχοσ κα είναι υπεφκυνοσ για: 
1) Το άνοιγμα όλων των λογαριαςμϊν που απαιτοφνται για τθν πλιρθ εφαρμογι και τθν ενθμζρωςθ των 
λογαριαςμϊν με τα δεδομζνα τθσ απογραφισ ζναρξθσ. 
2) Τθν εκτζλεςθ όλων των ενεργειϊν που απαιτοφνται για τθν ενθμζρωςθ και λειτουργία τθσ γενικισ λογιςτικισ, τθσ 
αναλυτικισ λογιςτικισ και του δθμόςιου λογιςτικοφ. 
3) Τθν επίβλεψθ και τον ζλεγχο τθσ ςωςτισ λογιςτικισ απεικόνιςθσ των λογιςτικϊν γεγονότων που αφοροφν τον 
φορζα, με βάςθ τθν Δθμόςια λογιςτικι, τθν Γενικι και Αναλυτικι Λογιςτικι και τα διεκνι λογιςτικά πρότυπα. 
4) Τθν ςφνταξθ και ζκδοςθ περιοδικϊν , ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του Π.Δ.54/2018 αλλά και τθν κείμενθ νομοκεςία. 
5) Τθν οργάνωςθ και επίβλεψθ τθσ απογραφισ τζλουσ χριςεωσ, τθν ενθμζρωςθ των λογιςτικϊν βιβλίων για τα 
αποτελζςματα τθσ απογραφισ τζλουσ χριςεωσ. 
6) Τθν ςφνταξθ και υποβολι μθνιαίων οριςτικοποιθμζνων ιςοηυγίων του κυκλϊματοσ λογιςτικϊν ςυςτθμάτων  
7) Τθν κατάρτιςθ και υπογραφι από τον κατά το νόμο υπεφκυνο λογιςτι, των οικονομικϊν καταςτάςεων τζλουσ 
χριςθσ του 2025 . 
8) Τθν υποβολι αναλυτικισ ζκκεςθσ επί των κονδυλίων των οικονομικϊν καταςτάςεων τζλουσ χριςθσ .  
Στθν ζκκεςθ αυτι κα γίνεται αναλυτικι παρουςίαςθ των κονδυλίων του Ιςολογιςμοφ και των αποτελεςμάτων 
χριςθσ, για κάκε χριςθ. Η παρουςίαςθ κα ςυνοδεφεται από επεξθγθματικζσ πλθροφορίεσ και κα υπάρχει ςφγκριςθ 
με τισ προθγοφμενεσ χριςεισ. Σε ειδικό κεφάλαιο τθσ ζκκεςθσ κα παρουςιάηονται μια ςειρά από αρικμοδείκτεσ 
(αποδοτικότθτασ, ρευςτότθτασ κ.λπ.) με αντίςτοιχα ςυγκριτικά ςτοιχεία των προθγοφμενων χριςεων. Οι 
αρικμοδείκτεσ κα αφοροφν τόςο τθν νοςθλευτικι κίνθςθ όςο και τα οικονομικά μεγζκθ τθσ μονάδασ υγείασ. Στο 
τζλοσ τθσ ζκκεςθσ κα παρουςιάηονται οι προτάςεισ και τα ςυμπεράςματα ςχετικά με τθν βελτίωςθ τθσ λειτουργίασ 
τθσ μονάδασ υγείασ. 
9) Τθν παροχι ςυμβουλϊν ςτα ςτελζχθ και ςτθ Διοίκθςθ τθσ Δθμόςιασ Μονάδασ Υγείασ, για τθν υποςτιριξθ του 
ςυςτιματοσ και τθν επίλυςθ προβλθμάτων οικονομικισ φφςθσ. 
10) Τθν εκπαίδευςθ του προςωπικοφ ςτα εξειδικευμζνα κζματα που απαιτοφν οι ανάγκεσ κατά τμιμα και τθν 
πρακτικι επιμόρφωςθ κάκε χριςτθ ςτθν κακθμερινι εναςχόλθςθ του με το αντικείμενο, με τθν μετάδοςθ εμπειρίασ. 
Τυχόν πρόςκετεσ απαιτιςεισ του ζργου, δφνανται να κακορίηονται ςτθ ςφμβαςθ, θ οποία κα αναφζρει λεπτομερϊσ 
τα παραδοτζα προϊόντα και υπθρεςίεσ εκ μζρουσ του αναδόχου και τισ διαδοχικζσ φάςεισ του ζργου. Δεν αποτελεί 
μζροσ των υποχρεϊςεων του αναδόχου θ ανάπτυξθ και θ τροποποίθςθ του λογιςμικοφ που κα υποςτθρίηει 
μθχανογραφικά τισ οικονομικζσ υπθρεςίεσ τθσ Δθμόςιασ Μονάδασ Υγείασ. 
 

Παραδοτζα αναδόχου. 
 
Οι ανωτζρω ενζργειεσ αποςκοποφν ςτθν αξιόπιςτθ παροχι πλθροφοριϊν για τθν οικονομικι κατάςταςθ τθσ 
Δθμόςιασ Μονάδασ Υγείασ, ςε επίπεδο μινα. Για το λόγο αυτό οι Διοικθτζσ των Δθμόςιων Μονάδων Υγείασ, κα 
μεριμνιςουν για τθν λιψθ όλων των απαραίτθτων μζτρων ζτςι ϊςτε να υπάρχει ζγκαιρθ καταχϊρθςθ ςτο 
μθχανογραφικό ςφςτθμά τθσ, όλων των παραςτατικϊν αγορϊν, δαπανϊν, παγίων και εςόδων που αφοροφν τισ 
οικονομικζσ ςυναλλαγζσ κάκε μινα. Ωσ εκ τοφτου με ευκφνθ των Διοικθτϊν, οι ανάδοχοι λογιςτικισ υποςτιριξθσ κα 
παραδίδουν μθνιαία ςυμφωνθμζνα και υπογεγραμμζνα από τον Επικεφαλι Συντονιςτι Λογιςτι Α' τάξθσ, ιςοηφγια 
των λογαριαςμϊν τθσ Γενικισ Αναλυτικισ Λογιςτικισ και Λογαριαςμϊν Τάξεωσ ζωσ τισ 30 του επόμενου μινα, από 
τον μινα αναφοράσ. Με τα ςτοιχεία που κα προκφπτουν από τα ιςοηφγια κα ςυμπλθρϊνονται οι αντίςτοιχοι 
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οικονομικοί πίνακεσ του πλθροφοριακοφ ςυςτιματοσ του Υπουργείου Υγείασ (Β.Ι), θ θμερομθνία υποβολισ των 
οποίων ορίηεται πλζον μζχρι τθν πζμπτθ εργάςιμθ θμζρα του μεκεπόμενου μινα από τον μινα αναφοράσ. Με τον 
τρόπο αυτό επιτυγχάνεται θ μόνθ και αξιόπιςτθ πλθροφόρθςθ, δεδομζνου ότι οι αναγκαίεσ πλθροφορίεσ 
προκφπτουν από τα τθροφμενα λογιςτικά αρχεία και τουσ λογαριαςμοφσ που τθροφνται ςε αυτά, με τθ 
Διπλογραφικι Λογιςτικι Μζκοδο. 

 
 Τθν φυςικι παρουςία υπαλλιλου ειδικότθτασ ΤΕ Λογιςτικισ, με πενκιμερθ 8ωρθ απαςχόλθςθ, ςφμφωνα με το 
ωράριο τθσ Διοικθτικισ Υπθρεςίασ. 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

                                 

 

                               

 

 
                                                 

 


